
基地符合劳动保护、卫生、安全等法律法规情况报告

学生实践能力和实操技能是用人单位对应用型院校培养的人才的基本要求，

如何准确定位人才培养目标，确定合理的知识、能力、素质结构，构建与之相适

应的人才培养体系，特别是实践教学体系，是学校人才培养模式改革的重要任务。

重视校外实习基地的建设，大力培养大学生实践与创新能力，培养更多符合社会

需求的应用型创新人才，实践教学环节是高校人才培养活动的重要组成部分，校

外实践基地是高校培养人才实践能力的重要场所。基地符合大学生校外实践要求

是培养人才的基础和重要保障。

一、落实职工劳动保障的情况

1、 制定内部劳动保障规章制度情况。保护教职工的合法权益。

2、 遵守动作时间和休息休假规定的情况。实行每天工作 8小时，一周 5 天上

班。休息 2天的工作制度。

3、 遵守女教职工特殊劳动保护规定的情况。

4、采取有效的职业病防护措施，并为劳动者提供合格的职业病防护用品。

5、设置或者指定职业卫生管理机构或者组织，配备专职或者兼职的职业卫生专

业人员，负责本单位的职业病防治工作;

6、优先采用有利于防治职业病和保护劳动者健康的新技术、新工艺、新材料。

7、建立、健全工作场所职业病危害因素监测及评价制度∶建立、健全卫生档案

和劳动者健康监护档案;建立、健全职业病危害事故应急救援预案。

8、配备的主要劳动保护用品;安全帽、安全带、防滑工作鞋、防尘口罩、塞栓式

耳塞、减震手套、防砸安全鞋、防水工作服（包括防水鞋）。

二、卫生管理措施

1、生活区、办公室设立专人卫生清洁员，定期定时清扫，保持生活、办公环境

的清洁卫生。

2、生活污水必须排入指定的地方，不得因工作需要或方便而乱排污水，影响周

围居民健康。

3、施工现场路面硬化，设置排水沟，对施工废水坚持走暗沟排水入下水道。

4、对施工现场划分区域，实行责任到人，对各自的区域每天检查一次，组长和

副组长每天进行全面检查，检查中发现问题立即清理，并追查责任人责任。



5、现场垃圾清理，运送必须采取措施，不得扬尘，防止污染。

6、做好施工现场安全保卫工作，达到安全生产无事故。

7、工作区域各条主要交通要道由专人打扫卫生，清理出来的灰尘、垃圾及时送

行指定地点，剩余的施工材料要堆放整齐，路边的花草不能随便攀折，做到路净、

花鲜。

8、做好施工现场的管理工作，上班衣服整齐，不违章作业。施工现场不吸烟，

人人争做文明人。

9、工作区域的自来水要及时关掉，不让自来水溢道满沟，污染环境卫生。10、

严禁在办公室内乱扔烟头纸宵。

11、值班人员控制空调的开放，做好日常的保养工作，在气温达 33 度以上或零

下 3度低于时方可使用空调，其它时间不可开放。

三、安全管理措施

1、建立园林施工安全管理的防范措施

（1）以"安全第一，预防为主"为中心，强化安全标准实施，形成严格执行强制

性安全标准、自觉自愿执行安全标准的新局面。其举措是;大力推行行业强制性

安全标准的贯彻实施，坚决执行安全方针、政策、法律、法规，抓好安全标准的

宣传工作。

（2）以市场需求为导向，提高安全生产标准水平，增强安全标准适应市场的能

力。其举措是;加速建立现代企业制度，积极引进《职业、安全、健康管理体系》、

《环境管理体系》，使安全管理达到国际先进水平。

（3）以安全目标管理为主线，采取一系列相应措施去努力实现这一目标。其举

措是;重构企业安全生产责任制。充分体现"安全生产人人有责"的原则。

（4）切实提高对校外实践基地安全工作重要性的认识，强化校外实践安全全过

程、全员参加和全部工作的管理和领导，对实践基地的设备设施安全、消防安全

等纳入日常工作中。


